
知多南部消防組合における⼥性職員の活躍に関する情報 

 

令 和 ６ 年 ７ ⽉ １ ⽇  

 知多南部消防組合管理者  

 

⼥性の職業⽣活における活躍の推進に関する法律（平成２７年法律第６４号。以下 

「法」という。）第２１条に基づき、職業選択情報を毎年１回公表するものです。 

 

１ 職員に占める⼥性職員の割合          令和６年 4 月 1 日現在 

職 種 性 別 
令和６年度 令和５年度 

人 数 割合（％） 人 数 割合（％） 

消 防 

吏 員 

男 性 ８２  92.1  ８４  92.3  

⼥ 性 ７  7.9  ７  7.7  

合 計 ８９  100.0  ９１  100.0  

 

２ 平均した継続勤務年数の男⼥の差異（離職率の男⼥の差異） 

離職者の勤続年数 
令和５年度 令和４年度 

男性 ⼥性 男性 男性 

5 年以下 １人 0 人 0 人 0 人 

6 年～10 年 １人 0 人 0 人 0 人 

11 年～15 年 ２人 0 人 0 人 0 人 

16 年～20 年 0 人 0 人 0 人 0 人 

21 年～25 年 0 人 0 人 0 人 0 人 

26 年以上 １人 0 人 0 人 0 人 

 

 

 

 

 

 

 



３ 職員一人当たりの各月ごとの超過勤務時間     （令和５年度） 

対象人数 
男 性 ⼥ 性 全 体 

平均時間 人 数 平均時間 人 数 平均時間 人 数 

4 ⽉ 5.3 50 5.7 3 5.3 53 

5 ⽉ 6.0 53 5.2 5 5.9 58 

6 ⽉ 6.8 50 3.7 3 6.6 53 

7 ⽉ 14.2 52 8.6 5 13.7 57 

8 ⽉ 11.0 51 9.6 5 10.9 56 

9 ⽉ 9.0 51 15.5 4 9.4 55 

10 ⽉ 9.7 53 9.8 5 9.7 58 

11 ⽉ 4.0 50 6.3 4 4.2 54 

12 ⽉ 3.4 48 6.2 5 3.7 53 

1 ⽉ 11.9 52 8.0 5 11.5 57 

2 ⽉ 3.8 45 3.5 4 3.8 49 

3 ⽉ 5.7 51 10.3 4 6.0 55 

 

４ 管理的地位にある職員に占める⼥性職員の割合 

対象管理職人数 
⼥ 性 男 性 

人 数 割合(％) 人 数 割合(％) 

16 ０  0.0 16 100.0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


